 
ДОГОВОР
об образовании  при приеме детей  на обучение по образовательным программам дошкольного образования
«       »                      2022  г.                                                       г. Тверь                                                                               № 
                                                                          
Муниципальное  бюджетное  дошкольное  общеобразовательное   учреждение  детский  сад  № 62, осуществляющее образовательную деятельность    на основании лицензии   Серия  69Л0 1 № 0001459 , выданной   Министерством  образования  Тверской  области  09.10.2015 г.,   Рег.  № 578   на срок   бессрочно, в  лице   заведующего   Лукаш  В.П.  действующего на основании  Устава МБДОУ детский сад № 62, далее - Исполнитель, и 
[bookmark: _GoBack]__________________________________________________________________ _____________________________________                                        (фамилия, имя, отчество  родителя (законного представителя)
(далее – Заказчик), действующего в интересах несовершеннолетнего__________________________________________________        ____________________________________________________________________________________________________________.,
                                                                
 проживающего(ей) по адресу: г.Тверь, ул.________________________, дом ________, кв.______, именуемого(ой) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предметом Договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.
1.2. Форма обучения – очная.
1.3. Наименование образовательной программы: основная образовательная программа дошкольного образования.
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет _____календарных года (лет).
1.5. Образовательное учреждение функционирует в режиме полного дня с 12 часовым пребыванием детей с 7.00 до 19.00 часов и пятидневной рабочей недели, исключая праздничные и выходные дни.
- продолжительность учебного года с 01 сентября по 31 мая;
1.6. Воспитанник зачисляется в группу  общеразвивающей направленности.
                                                                     2.Взаимодействие сторон.
2.1. Исполнитель вправе: 
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги  (за рамками образовательной деятельности): бесплатные образовательные услуги,  а также  платные образовательные услуги в соответствии с Положением об оказании дополнительных образовательных услуг,  в  соответствии  с  запросами  Заказчика,  медицинскими  рекомендациями,  но  не  более  2-х услуг  одновременно . Предоставление дополнительных  образовательных  услуг оформляется  по  заявлению  Заказчика договором об  образовании по  дополнительным  программам,  ежегодно, на текущий  учебный год. Отказ  от  предоставления  услуги  оформляется  по  заявлению  Заказчика
2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги.
2.1.4. Отстранять  Воспитанника  от  посещения  образовательной организации при проявлении признаков заболевания.
2.1.5. В случае необходимости и в летний период объединять разные возрастные группы в связи с низкой наполняемостью, отпусками воспитателей, на время ремонта, другими обстоятельствами, вызванными объективными причинами.
2.1.6. Информировать органы опеки и попечительства о жестоком обращении родителей с детьми, непосредственной угрозе жизни и здоровью ребёнка.
2.1.7.Не передавать ребёнка родителям (законным представителям), если те находятся в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе в формировании образовательной программы.
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:
· по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;
· о поведении, об эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, о его развитии и способностях, об отношении к образовательной деятельности.
· обо  всех видах планируемых обследований (медицинских, психологических, психолого-педагогических) Воспитанников, давать согласие  или несогласие на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований Воспитанников.
2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг среди дополнительных услуг, которые предоставляет Исполнитель, в том числе среди оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
2.2.5. Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его адаптации в течение  1-3 недель.
2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
2.2.7. Создавать коллегиальные органы управления, предусмотренные уставом образовательной организации, или принимать участие в деятельности коллегиальных органов.
2.2.8. Обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений в  соответствии  со  ст. 45 №  273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
2.2.9. Получать региональную компенсацию части родительской платы  имеет право один из родителей за присмотр и уход в следующих размерах:
- на первого ребенка 20 процентов размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми; 
-на второго ребенка 50 процентов размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми;
-на третьего и последующих детей 100 процентов размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми. Размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательное учреждение, а также порядок обращения за получением компенсации платы  и порядок выплаты этой компенсации устанавливаются Правительством Тверской области.
При определении размера компенсации учитываются дети в возрасте до 18 лет (в случае обучения ребёнка в очной форме в общеобразовательных организациях, в том числе специальных (коррекционных), или образовательных организациях начального, среднего или высшего профессионального образования - в возрасте до 23 лет), проживающие в семье Родителя (законного представителя).                                                                                                                                                                                2.2.9.1. Получать муниципальную компенсацию части родительской платы  имеет право один из родителей за присмотр и уход в следующих размерах:                                                                                                                                                                                 а) родитель (законный представитель), имеющий 3-х и более детей
	На 1-ого ребенка
	На 2-ого ребенка

	40%
	25%


б) родитель (законный представитель), являющийся работником МОУ учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала
	На 1-ого ребенка
	На 2-ого ребенка

	56%
	35%


При определении размера компенсации учитываются дети в возрасте до 18 лет (в случае обучения ребёнка в очной форме в общеобразовательных организациях, в том числе специальных (коррекционных), или образовательных организациях начального, среднего или высшего профессионального образования - в возрасте до 23 лет), проживающие в семье Родителя (законного представителя).
2.2.10. Заказчик имеет право на обжалование действий (бездействия) должностного лица Исполнителя в следующих случаях:
• нарушение сроков реализации образовательной программы;
• отказ Исполнителя от выполнения функций, связанных с его основным видом деятельности.
           2.3 .Исполнитель обязан:
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом образовательной организации, лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.
2.3.2. Зачислить Воспитанника в группу на основании направления (путевки)  Управления  образования  ;
2.3.3. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.
2.3.4. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг, в порядке и объеме, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации.
2.3.5. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.7. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.8. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.9. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
2.3.10. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.
2.3.11. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием по утвержденному в установленном порядке  меню с учетом физиологических потребностей в энергии и пищевых веществах для детей всех возрастных групп и рекомендуемых суточных наборов продуктов для организации питания детей в дошкольных образовательных организациях согласно утвержденному режиму дня.
2.3.12. Переводить ребенка в следующую возрастную группу, соответственно  возрасту,  на  основании  приказа  по  учреждению  в  случае  комплектования групп  по  одновозрастному  принципу
2.3.13. Уведомить Заказчика о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги и рекомендовать Заказчику посетить психолого-медико-педагогическую комиссию с целью определения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи ребенку
2.3.14. Обеспечить соблюдение требований законодательства в сфере персональных данных в части работы с персональными данными Заказчика и Воспитанника.
2.3.15. Рассматривать  жалобы  и проводить дисциплинарное расследование нарушений педагогическим работником норм профессионального поведения только в том случае,  если жалоба на него будет подана в письменной форме, а  копия жалобы передана данному педагогическому работнику
2.3.16. Информировать органы опеки и попечительства о жестоком обращении родителей с детьми, непосредственной угрозе жизни и здоровью ребёнка.
               2.4. Заказчик  обязан:
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, Правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2.  Уважать честь и достоинство Воспитанников и работников дошкольной  организации.
2.4.3. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику  услуги  по  присмотру и уходу за Воспитанником.
2.4.4. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно Правилам внутреннего распорядка Исполнителя.
2.4.5. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя ребенка лицам, не достигшим 18-летнего возраста. Самостоятельный приход ребенка в образовательное учреждение не допускается. В исключительном случае, на основании доверенности, заверенной у заведующего ДОУ, забирать ребёнка имеет право взрослый старше 18 лет ( с приложением копий паспортов доверенных лиц).
2.4.6. Информировать Исполнителя в случае невозможности посещения ребёнком дошкольной организации по телефону:                34-31-20, не позднее  13.00 часов первого дня отсутствия и накануне прихода Воспитанника в Учреждение. При отсутствии ребёнка более 5-и дней (за исключением выходных и праздничных дней), для дальнейшего посещения образовательной организации, Родители обязаны представить справку от врача в соответствии с действующим СанПиН. При отсутствии справки Воспитанник  в учреждение не допускается. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения  Воспитанником Учреждения в период заболевания.
2.4.7. В случае необходимости пребывания ребенка на домашнем режиме по состоянию здоровья необходимо к заявлению приложить справку медицинского учреждения с указанием конкретных сроков пребывания на домашнем режиме.
2.4.8.  В случае развода родителей или раздельного их проживания оба родителя имеют права на  воспитание ребенка и несут ответственность за соблюдение договора об образовании. Основанием для ограничения родительских прав на ребенка в детском саду может служить  решение суда. Для этого одному из родителей необходимо написать заявление на имя  руководителя образовательной  организации и предоставить копию Постановления судебного органа.
2.4.9. Не въезжать на территорию образовательной организации на автомобильном транспорте и не загромождать автомобильным транспортом   подъезды, прилегающие  к территории   организации.
2.4.10. Не приносить из дома изделия из драгоценных  металлов.
2.4.11. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации.
2.4.12. Своевременно сообщать об изменении места жительства, контактных телефонов
2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.4.14.  Соблюдать условия настоящего договора. 
3. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником.
3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за ребенком (далее - родительская плата) составляет для детей до 3 лет- _99_ руб. _21__ коп в день на одного ребёнка, для детей от 3 до 7 лет –  101 руб. 16 коп. в день на одного ребёнка в соответствии со ст.65 Федерального Закона от 29.12.2012 г.. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Порядок определения платы за присмотр и уход за ребенком устанавливается администрацией города Твери  в лице Управления образования. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в государственных и муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, родительская плата не взимается (часть 3 статьи 65 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за ребенком.
3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.
3.3. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, в сумме указанной в пункте 3.1 настоящего Договора.
3.4. Оплата производится не позднее 15 числа каждого месяца, подлежащего оплате, за наличный расчет/в безналичном порядке на счет учреждения.
4. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, 
порядок разрешения споров.
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
  4.2. Заказчик при обнаружении недостатка платной   образовательной услуги, в том числе оказания ее не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), вправе по своему выбору потребовать: 
     а) безвозмездного оказания образовательной услуги; 
     б)  соразмерного    уменьшения     стоимости   оказанной    платной образовательной услуги; 
     в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанной платной образовательной услуги своими силами или   третьими лицами. 
4.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора и потребовать полного возмещения убытков, если в течение месяца недостатки      платной      образовательной   услуги     не    устранены Исполнителем.
4.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего   Договора, если   им   обнаружен   существенный недостаток оказанной платной образовательной услуги (неустранимый недостаток, или недостаток,  который не может быть устранен без несоразмерных расходов либо  затрат   времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его  устранения) или иные существенные отступления от условий настоящего Договора. 
4.5. Заказчик вправе  в  случае,  если  Исполнитель  нарушил   сроки оказания платной образовательной услуги (сроки начала и (или)   окончания оказания платной образовательной  услуги  и  (или)  промежуточные   сроки оказания платной образовательной услуги) либо  если  во  время   оказания платной    образовательной  услуги  стало  очевидным,  что  она    не будет осуществлена в срок, по своему выбору: 
     а) назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к оказанию платной образовательной услуги и (или) закончить оказание платной образовательной услуги; 
     б) поручить оказать платную образовательную услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать от Исполнителя возмещения    понесенных расходов; 
     в) потребовать уменьшения стоимости платной образовательной услуги; 
     г) расторгнуть настоящий Договор. 
4.6.  Заказчик  вправе  потребовать  полного  возмещения    убытков, причиненных ему в связи с нарушением сроков  начала  и  (или)   окончания оказания платной образовательной услуги, а также в связи с   недостатками платной образовательной услуги в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.. 
5. Срок действия, основания изменения и расторжения договора
5.1. Срок действия договора об образовании  с «____ » _____________202__  г   до окончания образовательных отношений.
5.2. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
5.3. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
5.4. Настоящий Договор может быть расторгнут в соответствии с законодательством Российской Федерации:
-    по соглашению сторон;
· по инициативе родителей (законных представителей) Воспитанника, в том числе в случае перевода Воспитанника для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;
· по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) Воспитанника и Исполнителя, в том числе в случае ликвидации Исполнителя.
6. Заключительные положения
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до окончания образовательных отношений.
6.2. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.
6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

7. Адреса и реквизиты и подписи сторон:
Потребитель:                                                                                                                 Исполнитель:
Ф.И.О _______________________________________                                         МБДОУ  детский сад № 62 
Паспорт  серия________________________________                                         ОГРН 1026900570806
Выдан _______________________________________                                        ИНН /КПП 6905062773/695001001
___________________________________________ ___                                     г.Тверь, пр.Чайковского дом  6 , корпус 5
______________________________________________                                      Эл.адрес: ds62@detsad.tver/ru                                                   
______________________________________________                                      телефон 34-31-20
                                                                                                                                   https://ds62.detsad.tver.ru/                             
адрес места жительства ___г.Тверь_______________           Заведующий  МБДОУ   детский сад № 62 _______________________________________________      
 _____________           ____________________________                                            ___________________   В.П.Лукаш
        ( подпись)               (расшифровка подписи)
С уставом, лицензией на право осуществления образовательной деятельности, образовательными программами, учебно-программной документацией, локальными нормативными актами и иными документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся МБДОУ детский сад № 62, ознакомлен(а).
                                                       _____________________________         _____________________   «_______» ____________ 202___
                                                                                (подпись)                 (расшифровка подписи)                                                                                                                                                                                                                                                  

Настоящим Договором Заказчик даёт согласие на обработку персональных данных, в т.ч. с использованием автоматизированных систем, передачу  данных  третьим лицам (управлению  социальной  защиты  населения, орган  опеки и попечительства, органам государственной   власти  и  др.) с  целью  соблюдения   прав   воспитанника   и   родителей (законных   представителей)                                 _____________________________         _____________________   «_______» ____________ 202___
Согласен (не согласен) на размещение фото- и видеоматериалов, комментариев  с участием моего ребёнка на
      (нужное подчеркнуть)
сайте Учреждения, СМИ и в средствах массовой информации  не противоречащие действующему законодательству
                                                            _____________________________         _____________________   «_______» ____________ 202___
                                                             (подпись)                 (расшифровка подписи)
   Второй экземпляр договора получен на руки
_____________ / _______________________/  «_______» _____________  202_______ г.       .
      (подпись)                 (расшифровка подписи) 

